DELIBERAZIONE G.C. N° 52 IN DATA 13.05.2009

OGGETTO: MODIFICA DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con deliberazione n° 3 in data 21.01.2000, wtise¢ si € proceduto
allapprovazione del regolamento comunale sull'oashento generale degli uffici e dei servizi,
della nuova dotazione organica e del piano occopai®;

Richiamata la delibera del Consiglio Comunale n. 39 in datdl2.1997 di approvazione dei
criteri generali per I'adozione del regolamentol’stdinamento degli uffici e dei servizi e la
delibera del Consiglio Comunale n. 22 in data 22086 portante l'integrazione dei predetti criteri;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 80 in data 22086 portante la “Modifica della
dotazione organica” resasi necessaria, per le amtni ivi espresse ed integralmente riportate, a
seguito della mobilitd ad altro Ente dell’alloradRensabile dell’Area Tecnica Arch. Drago, e la
DGC n.115 in data 19.12.2007 di pari oggetto;

Valutata I'opportunita di riunire le attuali due articolani organizzative dell’Area Tecnico
manutentiva e dell’Area Urbanistica Edilizia prigatlla originaria configurazione unitaria di “Area
Tecnica” al fine di consentire adeguata gestiorlke decombenze relative alle precitate Aree nel
passaggio alla Amministrazione che verra eletteguiso delle consultazioni amministrative del 06
07 giugno prossimi venturi nonché adeguata funii@nai servizi afferenti I'Area Tecnica per il
periodo estivo, mediante pianificazione della pnegsan servizio delle risorse assegnate;

Dato atto che dell’adozione del presente provvedimento éastita informativa alle
Organizzazioni Sindacali ed alle RSU dell’ambitdaleiunione delle delegazioni trattanti tenutasi
in data 11.05.2009;

Visto il D.Lgs. 165/2001 e lart. 48 del D. Lgs. 267/20@he individuano nella G.C.
I'organo competente a deliberare in materia di zlotee organica;

Visto il parere favorevole espresso dal Responsabilé@desh Amministrativa in merito alla
regolarita tecnica della presente proposta di dediione;

Visto il parere espresso dal Responsabile dell’Area riziiagia in merito alla regolarita
contabile della presente proposta di deliberazarsensi dell’art.49 T.U. nonché ['attestazione di
copertura finanziaria dallo stesso resa in ordin@esente atto ai sensi del vigente Regolamento di
Contabilita e degli artt. 49 e 153, comma 5, dél.T.

Ad unanimita di voti favorevoli, resi per alzatandano

DELIBERA

1) di modificare, con effetto dal 01.06.2009 per le motivazioni espe in premessa che qui si
intendono integralmente riportate quale parte natetg e sostanziale, la Dotazione Organica
del personale mediante accorpamento delle attéakd Tecnico manutentiva” ed Area
Urbanistica ed Edilizia Privata” in un’unica areendminata “Area Tecnica”,



2) di dare atto che detto accorpamento e funzionale a garantin@iganizzazione dei servizi
afferenti I'’Area come ricostituita nonché a garantadeguata copertura anche nel periodo
estivo;

3) di dare atto che lattuale approvazione della modifica dellatagmne Organica e
compatibile sotto I'aspetto finanziario con il itao pluriennale 2009/2011;

Successivamente,
LA GIUNTA COMUNALE

Stante la necessita di provvedere alla definiziartempi brevi dell’iter procedurale in oggetto;

Con votazione unanime favorevole, espressa peiaaltanano,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibgensi dell’art. 134 — comma 4
—del D.Lgs. n. 267/2000.



Allegato A)

DOTAZIONE ORGANICA

N° e descrizione profilo

Zuomi

Categoria

C.C.N.L. 1998/2001

1 — Funzionario

3 - Istruttori

1 — Istruttore

1 — Istruttore

1 - Esecutore

1 — Operatore

1 - Collaboratore

SERVIZIOASILONIDO

1 — Istruttore Direttivo

5 — Istruttori

1 - Esecutore

AREA AMMINISTRATIVA

Responsabile Area Amministrativa

Impiegati amministrativi di contet addetti
segreteria — Servizi sociali

Impiegato addetto ai servizi demafigi ed elettorale

Bibliotecario — Addetto Sport enf@ Libero —
Cultura ed Istruzione

Addetto ai servizi comunali e COLF

Addetto mensa Scuole Medie e pulizi
impianti sportivi ed immobili comunali

Autista scuolabus / messo icatibre / fattorino
scuolabus

D3

Responsabile Servizio AdNido - Coordinatrice Puericultrice D1

Educatrici Asilo Nido

Cuoca

C

B



AREA ECONOMICO — FINANZIARIA - TRIBUTI

1 — Funzionario Responsabile Area Economico -riziaia e Tributi

1 - Istruttore Impiegato amministrativo di cortoetaddetto
contabilita e bilancio

1 - Istruttore Impiegato amministrativo di cortoetaddetto
ai tributi

AREA TECNICA

1 - Incarico ex art 110 TUEL Responsabile Area Texn

1 — Istruttore direttivo part time 18h/w

2 - Istruttori Geometra

1 Collaboratore profess. Operaio specializzatotistauscuolabus
1 - Esecutore Necroforo - Operaio specializzato

1 - Operatore Operaio addetto strade e giardini

SETTORE VIGILANZA E POLIZIA MUNICIPALE

1 — Istruttore Direttivo Responsabile Polizia Mupate
3 — Istruttori Agente P.M. - Autista scuolabuklesso
notificatore

D3

D1

D1



