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 DELIBERA G.C. N.  17   IN DATA 08.02.2010 
 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI BOFFALORA 

SOPRA TICINO E LA SCUOLA D’INFANZIA “S. GIUSEPPE 
LAVORATORE” DI PONTENUOVO DI MAGENTA – ANNO 2010. 

 
 

 LA GIUNTA COMUNALE 
 

 
PREMESSO che in questo Comune i minori in età dai tre ai sei anni, residenti nella 

Frazione di Pontenuovo, frequentano la Scuola d’infanzia Parrocchiale di Pontenuovo, sita nel 
territorio dell’omonima Frazione del Comune di Magenta; 
 

CONSIDERATO  che questo Comune intende corrispondere un contributo alla predetta 
Scuola a titolo di concorso nelle spese di gestione per la frequenza di detti bambini residenti in 
Boffalora S/Ticino; 
 

VISTA  la legge regionale 20.03.1981, n. 31 e ss.mm. per l’attuazione al Diritto allo Studio 
nonché la L. 28.03.2003 n. 53 portante le norme generali sull’istruzione ed i livelli essenziali delle 
prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale, e rilevata la necessità di 
regolamentare da un lato l’impegno finanziario del Comune e dall’altro le corrispondenti 
obbligazioni della Scuola in parola; 
 

VISTO  il parere favorevole del Responsabile dell’Area Amministrativa in ordine alla 
regolarità tecnica della presente proposta di deliberazione dallo stesso resa ai sensi dell’art. 49 del 
T.U.; 
 
            VISTO il parere favorevole del Responsabile dell’Area Finanziaria in ordine alla regolarità 
contabile della presente proposta di deliberazione nonché l’attestazione della relativa copertura 
finanziaria dallo stesso resa ai sensi dell’art. 49 e 153 – comma 5 – del T.U.; 
 
             Con voti unanimi favorevoli resi per alzata di mano  
 

 D E L I B E R A 
 
1. DI APPROVARE  l’allegato schema di Convenzione, che si considera parte integrante e 

sostanziale del presente atto, da stipularsi con la Scuola d’infanzia Parrocchiale “ S. Giuseppe 
Lavoratore” di Pontenuovo di Magenta e che regolerà i rapporti economico-finanziari e 
gestionali della Scuola stessa; 

 
2. DI QUANTIFICARE  nell’importo di €. 4.500,00.= il contributo da erogare relativamente 

all’anno scolastico 2009/2010 e che lo stesso trova idonea copertura all’intervento 1.04.01.05 
del bilancio di previsione 2010; 

 
3. DI DEMANDARE  al Responsabile dell’Area Amministrativa l’assunzione dei ogni 

provvedimento conseguente l’adozione del presente atto deliberativo, compresa l’assunzione di 
impegno e di liquidazione della spesa sopra citata nonchè della sottoscrizione della convenzione 
in oggetto. 
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Successivamente,  
LA GIUNTA COMUNALE 

 
Stante la necessità di provvedere alla definizione in tempi brevi dell’iter procedurale in oggetto; 
 
Con votazione unanime favorevole, espressa per alzata di mano, 
 
 

DICHIARA 
 
la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 – comma 4 – del D.Lgs. 
n. 267/2000. 
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Allegato alla DGC n.  17   del 08.02.2010 
 
 
 
________________________________________________________________________________ 

 
 

CONVENZIONE 
 

Tra l’Amministrazione Comunale di Boffalora sopra Ticino, rappresentata dal Responsabile Area 
Amministrativa pro tempore e la Scuola d’infanzia “S.Giuseppe Lavoratore” a gestione 
parrocchiale, sita in Via Padre Adriano Rossi a Pontenuovo (frazione di Magenta) e rappresentata 
dal Parroco pro tempore don Antonio Riva: 
 

- in attuazione del principio costituzionale del diritto allo studio ed al fine di favorire 
l’educazione e la socializzazione dei propri cittadini dai 3 ai 6 anni e la frequenza dei 
medesimi alla scuola d’infanzia senza discriminazioni, secondo norme e spirito della Legge 
Regionale n°31 del 20.03.1981 e successive modifiche ed integrazioni nonché dalla L. 
28/03/2003 n. 53; 

 
- per garantire una stretta collaborazione fra operatori scolastici e famiglie; 

 
- in attuazione alle norme contenute nel D.lgvo n°112/1998 per quanto attiene alle funzioni 

delegate in materia ai Comuni; 
 

- con riferimento all’anno scolastico 2009/2010; 
 
 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 
 
  
a) L’Amministrazione Comunale si impegna: 

 
1. a concordare con il Consiglio di Amministrazione della scuola stessa: 
- la retta; 
- l’entità ed i modi dell’intervento finanziario del Comune. 
 
2. ad assicurare il servizio sanitario scolastico nelle forme prescritte dalla normativa vigente; 
 
3. ad intervenire, al fine di favorire la frequenza degli alunni, con il pagamento di tutta la retta, 
in toto o in parte, degli alunni appartenenti a famiglie particolarmente bisognose e residenti a 
Boffalora sopra Ticino secondo criteri stabiliti dall’Amministrazione Comunale all’inizio di 
ogni anno scolastico e su segnalazione della direzione della Scuola stessa; 
 
4. a contribuire alla gestione economica della Scuola d’Infanzia “S.Giuseppe Lavoratore” con 
la somma di €. 4.500,00.= relativamente all’anno scolastico 2009/2010. 
 
b) La Scuola Materna si impegna: 
 
1. a pubblicizzare i propri bilanci sia di previsione che consuntivi; 
2. a far conoscere a tutti gli utenti la presente convenzione; 
3. a presentare presso i competenti uffici comunali la tabella dietetica; 
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4. ad adeguare gradualmente la composizione di ogni sezione a quanto richiesto dalla 
normativa vigente; 

5. a concordare con l’Amministrazione Comunale tempi e documenti per l’iscrizione, 
calendario e durata del servizio; 

6. ad istituire un servizio di pre/post scuola; 
7. ad accogliere bambini disabili, in accordo con la competente autorità sanitaria, tenendo 

presenti lo stato attuale di strutture e personale; 
8. ad adottare programmi didattici previsti per la Scuola d’infanzia Statale nella Legge 53/2003 

ed a favorire la partecipazione del proprio corpo insegnante ad iniziative di aggiornamento 
promosse dalle autorità scolastiche competenti; 

9. la presente convenzione si applica per l’anno scolastico 2009/2010. 
 
Fatto, letto e sottoscritto in Boffalora sopra Ticino 
 
Addì, 
 

Per il Comune di Boffalora sopra Ticino 
             Il Responsabile Area Amministrativa 

  
 
 
 
 
 

Per la Scuola d’infanzia 
“S: Giuseppe Lavoratore” 

IL PRESIDENTE 
Don Antonio Riva 

 
 


